
WORKSHOP: VERSTAAN WE ELKAAR GOED? WANNEER IS EEN STUDENT STARTBEKWAAM? 08-04-’26



Doelen

▪ Doel: we creëren via betekenisvolle gesprekken gelijke 
beelden in het samen opleiden van onze startbekwame 
studenten

▪ Workshopleider(s): Jascha Stunnenberg (vervangt Brenda 
Kenter) en Koen Luijns



Beginsituatie…

1. Ik heb wel eens (samen met een student) een dashboard in Scorion 
bekeken.

2. Ik voer binnen onze school het gesprek over het afstudeerniveau 
(startbekwaam). 

3. Ik geef formatieve feedback aan studenten volgens de principes van 
EVA.

4. Ik maak bij de begeleiding van studenten veel gebruik van de 
praktijkleren-app (bekwaamheidseisen – clusters – dialoogkaarten).



Wat gaan we doen?

▪ We delen beelden van het startbekwaam niveau en 
verzamelen gedragsindicatoren van startbekwame studenten. 
We gebruiken hierbij o.a. de deeladviezen praktijkleren die nu 
gebruikt worden op weg naar het eindassessment van onze 
studenten.

▪ We geven daarnaast ook een doorkijkje naar het toekomstig 
werk met leeruitkomsten voor een flexibele deeltijdopleiding/ 
Ad-pep.



Context leeruitkomsten



Vanuit landelijke bestuurlijke opdracht tot flexibilisering van hogescholen, gebaseerd op actuele inzichten in het werkveld, 
ontwikkelingen in het onderwijs en de wensen en behoeften van (aankomende) onderwijsprofessionals. 
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Leeruitkomst

Op zoek naar gedragsindicatoren

Het gaat hierbij om: …

Te denken valt aan: …



Eerste oefening in groepjes

Oefenen met drie gedragsindicatoren: 

▪ Welke leeruitkomsten?

▪ Welk niveau?
▪ Tijdens studie 
▪ Afstudeerniveau (startbekwaam)
▪ Na aantal jaar werkervaring (vakbekwaam)

Rondje langs de velden voor opbrengsten



Gedragsindicatoren – voorbeelden

1. Communiceert duidelijk en tijdig met ouders over voortgang en gedrag van 
leerlingen.

2. Differentieert flexibel en direct op individueel niveau tijdens de les.

3. Is vriendelijk en benaderbaar; maakt contact met leerlingen (groet, korte 
interacties).



Niveau heeft vaak te maken met complexiteit van leerkrachtgedrag
Complexiteit afhankelijk van o.a.:

1. Cognitief niveau (bijv: creëren vs begrijpen)

2. Mate van integratie KVA (bijv. enkele les vs project)

3. Context (bijv. mate voorspelbaarheid groep)

4. Mate van differentiatie (als gevolg van diversiteit in groep)

5. Samenwerking (bijv. collega’s vs externen/ouders)

6. Prof. oordeelsvermogen (bijv. regels volgen vs afwegingen maken)

7. Mate van zelfstandigheid (bijv. onder begeleiding vs groepsoverstijgende 
verantwoordelijkheid)

8. …



Eerste oefening in groepjes

Creëren in groepjes: 

▪ oefenen met drie leeruitkomstgebieden

▪ noteer gedragsindicator voor niveaus 
startbekwaam (afstudeerniveau) en 
vakbekwaam (niveau met ervaring)

▪ noteer eerst op papier en tenslotte in padlet

▪ opbrengsten worden gedeeld binnen POO



Zie bij deze oefening ook conclusie dia 18
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Conclusie na korte oefening in padlet (dia 15 en 16)

Gezien de diversiteit in schoolcontexten binnen ons 
partnerschap blijkt het een grote uitdaging om generieke 
gedragsindicatoren te formuleren. Dat is ook een van de redenen 
dat zo’n generieke lijst niet bestaat. Het gesprek over 
afstudeerniveau tussen betrokkenen in het partnerschap blijft 
onverminderd belangrijk.



Evaluatie

▪ Doel: we creëren via betekenisvolle gesprekken gelijke 
beelden in het samen opleiden van onze startbekwame 
studenten
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Extra dia’s

Voor achter de hand



Formatieve feedback





Zelf even ontdekken

▪ Scan de QR-code met je smartphone

▪ Ga door de app heen

▪ Bekijk de verschillende onderdelen

▪ Ontdek hoe de navigatie werkt

| 24
/PARTNERSCHAP

https://marnixacademie.my.canva.site/praktijkapp


Info

Navigatie

▪ Swipe naar links of rechts.

▪ Gebruik van het huisje.

▪ Tik op logo van de bekwaamheid.

▪ Dialoogkaarten.
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https://marnixacademie.my.canva.site/praktijkapp


Sla de app op

Zet de Praktijk App op het beginscherm, zo kan je hem snel terugvinden. 
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IOS (iPhone)

1. Ga in Safari (de browser van Apple) naar 
marnixacademie.my.canva.site/praktijkapp

2. Tik op de deelknop (deze knop wordt na het 
scrollen zichtbaar). Dit pictogram is een 
vierkant met een pijltje naar boven.

3. Nu kies je voor de optie "Zet op beginscherm".

4. Je ziet nu de naam die op het beginscherm 
getoond zal worden. Deze kan je wijzigen.

5. Tik op "Voeg toe".

Android (o.a. Samsung)

1. Ga in Chrome (browser van Android) naar 

marnixacademie.my.canva.site/praktijkapp.

2. Tik op de drie puntjes rechts bovenin.

3. Kies voor op “Toevoegen aan startscherm”.

4. Voer een naam in en tik op “Toevoegen”.

5. Tik nogmaals op “Toevoegen”. 

/PARTNERSCHAP

https://marnixacademie.my.canva.site/praktijkapp
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